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 Presseinformation 

Bewerbungsphase für die Talent Days der Oetker-Gruppe hat 

begonnen 

Am 16. und 17. November 2017 tauchen Studierende in die Vielfalt 

der Gruppenunternehmen ein und stellen Weichen für ihre Zukunft 

<Bielefeld, 19.09.2017> Jedes Jahr haben Studierende bei den Talent 

Days der Oetker-Gruppe die Chance, in persönlicher Atmosphäre die 

verschiedenen Unternehmen, ihre Branchen und mögliche Einsatzgebiete 

kennenzulernen. Jetzt können sich Studierende und Hochschulabsol-

venten bis zum 25. Oktober für die Talent Days 2017, die am 16. und 17. 

November in der Dr. Oetker Welt in Bielefeld stattfinden, bewerben. Dabei 

lernen sie die Vielfalt der international tätigen Oetker-Gruppe kennen und 

erfahren alles über Bewerbungs-, Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten. 

„Die Teilnehmer erleben hautnah die Praxis, bekommen einen guten 

Einblick in das reale Tagesgeschäft der Gruppenunternehmen und 

knüpfen wichtige Kontakte für die Zukunft“, beschreibt Daniela 

Hengesbach, HR-Projektmanagerin der Oetker-Gruppe, die Talent Days. 

 

Praxis erleben und Perspektiven erörtern 

Gleichzeitig stellen die Studierenden bei verschiedenen Workshops ihre 

im Studium gewonnenen Fähigkeiten an Praxisbeispielen unter Beweis:  

In diesem Jahr stehen die Themen Digitalisierung, Einkauf, Vertrieb, 

Marketing, Forschung und Entwicklung, Interne Revision, IT und 

Controlling im Mittelpunkt. 
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Die Teilnehmer erarbeiten in Workshops zu Themen wie „Tradition trifft 

Moderne: Digitale Transformation bei Dr. Oetker und in der Radeberger 

Gruppe“ im Team intensiv unternehmensrelevante und zukunftsweisende 

Fragestellungen, die sie im Anschluss Fach- und Führungskräften der 

Oetker-Gruppe präsentieren. Ebenso berichten Praktikanten und Trainees 

von ihren Erfahrungen, die sie bereits während ihrer Tätigkeiten bei den 

Gruppenunternehmen gesammelt haben.  

 

Die Talent Days zeichnen sich zum einen durch intensive Arbeitsphasen 

aus, welche die reale Arbeitswelt widerspiegeln; zum anderen eröffnen sie 

den Studierenden attraktive Möglichkeiten zu persönlichen Gesprächen 

mit Personalverantwortlichen sowie Fach- und Führungskräften. Für 

einige ehemalige Teilnehmer der Talent Days, die in diesem Jahr bereits 

zum 15. Mal in Folge stattfinden, war dies der erste Grundstein zum 

Kennenlernen und Vernetzen innerhalb der Oetker-Gruppe. Neben dem 

gastgebenden Nahrungsmittelunternehmen Dr. Oetker stellen sich 

folgende Unternehmen vor: Radeberger Gruppe, Henkell & Co. Sektkelle-

rei, Bankhaus Lampe, Conditorei Coppenrath & Wiese, Martin Braun-

Gruppe, Budenheim, Oetker Collection Masterpiece Hotels, Oetker Daten- 

und Informationsverarbeitung (OEDIV) sowie Oetker Digital.  

 

Weitere Informationen finden Sie unter http://www.oetker-

gruppe.de/de/karriere/talent-days.html sowie auf Facebook, Instagram, 

LinkedIn und Xing. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Dr. August Oetker KG 

Birgit Deker 

Hauptabteilung Öffentlichkeitsarbeit 

Telefon:  +49 521 155-3125 

Fax:  +49 521 155-11-3125 

E-Mail:  birgit.deker@oetker.de 
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